Обзор значимых изменений в законодательстве.
(02 марта – 15 марта 2018 года)
ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
С 1 мая 2018 года минимальный размер оплаты труда составит 11 163 рубля

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 07.03.2018, "Российская газета", N 50, 12.03.2018
Федеральный закон от 07.03.2018 N 41-ФЗ
Актуализирован порядок подачи заявления на распоряжение средствами материнского капитала 
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 02.03.2018
Приказ Минтруда России от 18.01.2018 N 29н
МЕСТНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

Трудоустройство инвалидов

Установлено на 2018 год для организаций, расположенных на территории Свердловской области, минимальное количество специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов.
Источник: Официальный интернет-портал правовой информации Свердловской области http://www.pravo.gov66.ru, 01.03.2018
Приказ ДТЗН Свердловской области от 26.02.2018 N 62
Ветеран труда

Уточнено, какие награды относятся  к наградам и знакам отличия, дающим право на присвоение звания "Ветеран труда". 
Кроме этого, внесены изменения в другие пункты Указа Губернатора Свердловской области от 05.06.2006 № 458-УГ "Об утверждении Положения о порядке и условиях присвоения звания "Ветеран труда" гражданам, проживающим на территории Свердловской области".
Источник: "Областная газета", N 40, 07.03.2018, Официальный интернет-портал правовой информации Свердловской области http://www.pravo.gov66.ru, 07.03.2018, Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 07.03.2018
Указ Губернатора Свердловской области от 26.02.2018 N 103-УГ
Правовой отдел областной организации Профсоюза
